
Pharmamechaniker/Mechatroniker* - Roche

Mannheim

(40033)

 Standort: Mannheim  Anstellungsart(en): Vollzeit  Gehaltsspektrum: 50000 - 68000

Euro pro Jahr

Über Franz & Wach bieten wir Ihnen im Rahmen einer Arbeitnehmerüberlassung eine Chance

zum Einstieg bei Roche Diagnostics GmbH in Mannheim.

Ihre Vorteile:

Bestlohn, denn wir holen das Maximum für Sie heraus

Kontakt auf Augenhöhe - Sie sind uns wichtig! Ihre Zufriedenheit liegt uns am Herzen

Wir gehen auf Ihre Wünsche ein und planen gemeinsam Ihre Zukunft. Im Fokus steht

immer Ihre Übernahme

Wir sind spezialisiert auf die Pharmabranche und absolvieren dafür Biotechnologische

Schulungen

Wir kennen die Entscheider* durch unsere jahrelange Erfahrung in der Pharmabranche

Wir leben von hunderten Empfehlungen unserer ehemaligen Mitarbeiter* die

mittlerweile direkt bei Roche angestellt sind

Vom Helfer*, Quereinsteiger* bis hin zum Doktor* - Bei uns sind Sie richtig!

Ihre Aufgaben bei Roche Diagnostics:

Instandhaltungsaufgaben:

Mitarbeit bei der Diagnose und Beseitigung von mechanischen Störungen mit

eindeutiger Störungsursache zur Wiederherstellung der technischen Verfügbarkeit der

Anlagen und Medienschnittstelle mit Zuständigkeitsbereich anhand der technischen

Beschreibungen zur Störungsbeseitigung wie Arbeitsanweisungen,

Hersteller-/Bedienungsanleitungen einschließlich der GMP-gerechten Dokumentation

gemäß SOP für ungeplante, technische Änderungen.

Formatwechsel:

Durchführung von Formatwechseln bzw. technischen Einstellarbeiten bei

Chargenwechsel auf der Grundlage spezifischer Vorgaben wie z.B.

Arbeitsanweisungen unter Anleitung

Wartung:

Durchführung von technisch-pharmazeutischen Wartungsmaßnahmen nach Vorgaben

aus SAP-Wartungsplänen. Abstimmung von Durchführungsterminen mit allen

Schnittstellen sowie fortlaufende Verbesserung der inhaltlichen Wartungsvorgaben.

Optimierungen:

Mitarbeit bei der Durchführung von Optimierungen in Absprache mit den

Schnittstellen ALCM, Maintenance (2nd Level) und der Automation. Einplanung sowie

Terminfindung in Absprache den Wertströmen-internen und anderen Schnittstellen

inklusive der GMP- gerechten Dokumentation der beschriebenen Maßnahmen.

Mitarbeit bei der Durchführung von standardisierten Root Cause Analysen (z.B.

Ishikawa oder A3), um Störungen zu analysieren, die Ursache(n) zu finden und um



wiederkehrende Fehler zu vermeiden. Eigenständiges Abarbeiten von daraus

resultierenden Aufgaben.

Operator Asset Care:

Einrichten, Rüsten, Bedienen und Reinigen von komplexen Produktionsanlagen.

Durchführung der GMP-gerechten Dokumentation der vorgenannten Tätigkeiten im

Logbuch, in den Herstellpapieren und auf spezifischen Formularen unter Anleitung.

Sonderaufgaben:

Durchführung von Reparatur- und Änderungsarbeiten an Standard-

Werkzeugmaschinen.

Das sollten Sie als Pharmamechaniker/Mechatroniker* mitbringen: 

Abgeschlossene Ausbildung idealerweise im Bereich Mechatronik / Industriemechanik oder

vergleichbare Ausbildung

Berufserfahrung im vorgenannten Umfeld

Sichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Arbeiten im Hygienebereich

GMP-Kenntnisse

Gute PC-Kenntnisse (Word, Excel) und in Kollaborations-Tools (z.B. Trello, Google Sheets,

Smartsheet)

Sehr gute Elektrokenntnisse, mind. EUP vergleichbar / gutes theoretisches Fachwissen der Anlagen-

und Herstelltechnik sowie der Medientechnik der aseptischen Produktion / systematische

Herangehensweise bei der Störungsanalyse- und -Beseitigung

Kommunikations- und Teamfähigkeit, organisatorische Fähigkeiten, Verantwortungsbewusstsein.

* Franz & Wach ist Unterzeichner der Charta der Vielfalt. Diese Stellenausschreibung richtet sich

grundsätzlich an Menschen jeglichen Geschlechts oder Alters, jeglicher Herkunft, Orientierung

oder Identität!

Franz & Wach Personalservice GmbH

Im Thal 2

82377 Penzberg

E de.penzberg@jobandtalent.com

T 08856 / 608904-0
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