© Standort: Mannheim Anstellungsart(en): Vollzeit Gehaltsspektrum: 50000 - 68000
Euro pro Jahr

Uber Franz & Wach bieten wir Ihnen im Rahmen einer Arbeitnehmeriiberlassung eine Chance
zum Einstieg bei Roche Diagnostics GmbH in Mannheim.

Ihre Vorteile:

e Bestlohn, denn wir holen das Maximum fur Sie heraus

e Kontakt auf Augenhodhe - Sie sind uns wichtig! Ihre Zufriedenheit liegt uns am Herzen

e Wir gehen auf Ihre Winsche ein und planen gemeinsam lhre Zukunft. Im Fokus steht
immer Ihre Ubernahme

e Wir sind spezialisiert auf die Pharmabranche und absolvieren dafur Biotechnologische
Schulungen

e Wir kennen die Entscheider* durch unsere jahrelange Erfahrung in der Pharmabranche

e Wir leben von hunderten Empfehlungen unserer ehemaligen Mitarbeiter* die
mittlerweile direkt bei Roche angestellt sind

e Vom Helfer*, Quereinsteiger* bis hin zum Doktor* - Bei uns sind Sie richtig!

Ihre Aufgaben bei Roche Diagnostics:

e ECR Koordination: Verantwortung fur die Planung, Koordination, Aufgabenzuweisung
und Umsetzung von Anderungen (ECRs) in Absprache mit dem «Operations Product
Leader» im zugewiesenen Verantwortungsbereich (ECR Koordinator)

e Erstellung und Pflege von Vorgabe- und Nachweisdokumentationen, Arbeitsplanen,
Materialstammdaten und Stucklisten. Training der bendtigten Dokumente.

 Verantwortlich fiir die reibungslose Ein-und Auslaufsteuerung von Anderungen in der
Produktion.

e Analyse und Trending von ECRs. Aufbereiten der Information flr Produktmeetings.

¢ Proaktive Ansteuerung und Kommunikation (Eskalation wo notig) zum zeitgerechten
Abschlielsen von ECRs.

¢ Stellt sicher, dass Vorgabe- und Nachweisdokumente sowie Stammdaten zur
Produktherstellung zeitgerecht und entsprechend den Prozess- und Qualitatsvorgaben
erstellt, freigegeben und trainiert werden.

e FUr NPIs: Begleitet Entwicklungsprojekte und unterstutzt z.Bsp. den Aufbau von
Mustern und Prototypen, koordiniert die bendétigten Materialien und gibt Rickmeldung
zur Herstellbarkeit.

e erantwortlich fur die Einhaltung von Qualitatszielen, Terminvorgaben und
regulatorischen Anforderungen.

e Aktives Stakeholder Management

o ION intern: Produktion, Product & Project Leaders, Portfolio Leads, Quality
Assurance
o ION extern: R&D, GCS

Das sollten Sie als Techniker* (Elektrik/Mechanik) far
Produktionsprozesse mitbringen:



e Abgeschlossene technische Ausbildung als Mechatroniker, Elektriker, Mechaniker oder
vergleichbares

e Fundierte Berufserfahrung im jeweils anderen Ausbildungsberuf

e Mehrjahrige Berufserfahrung in der Produktion von komplexen mechatronischen

Systemen in einem GMP-Umfeld (vorzugsweise von regulierten Medizinprodukten

gemass ISO 13485)

Sehr gute Deutschkenntnisse

Gute Englischkenntnisse

Gute SAP Kenntnisse

Sicherer Umgang mit MS Office

* Franz & Wach ist Unterzeichner der Charta der Vielfalt. Diese Stellenausschreibung richtet sich
grundsatzlich an Menschen jeglichen Geschlechts oder Alters, jeglicher Herkunft, Orientierung
oder Identitat!

Franz & Wach Personalservice GmbH
Im Thal 2
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